
Se formerpour 
accompagner 
Education 
rela tionn elle. . . 

Dans les séances d’éducation relation- 
nelle, ia personne qui guide I’appren- 
tissage do:: &re formée aux méthodes 
de communication sans violence, à la 
résolution des conflits (y compris les 
conflits intérieurs), à la dynamique de 
groupe et l’écoute active. Il est indis- 
pensable d’analyser les situations avec 
ouverture et sans dogmatisme, d’ac- 
cueillir les comportements et opinions 
sans jugement. Elle ne détient pas la 
vérité mais des connaissances qu’elle 
propose pour alimenter la recherche 
personnelle de chaqee personne. A 
partir des jeux et exercices ludiques, 
elle incite au patage des émotions, des 
ressentis. Elle attire l’attention sur le 
langage du corps, merveilleux indica- 
teur de ce qui se passe en nous-mêmes. 
Elle va créer les espaces d’échange, 
d’accueil de l’autre, de résonance entre 
les participant-e-s. C’est elle qui va 
garantir un milieu « sécuritaire » où 
chaque personne va pouvoir cheminer 
à son rythme, en réfléchissant sur ses 
propres comportements. C’est un tra- 
vail de recherche collective pour le- 
quel il faudra poser des règles, des li- 
mites tout en restant dans la confiance 
que chaque personne sait, pour elle, ce 
qui estjuste. 

L’éducation relationnelle devrait avoir 
sa place à l’école, en primaire aussi 
bien qu’en secondaire. C’est un ap- 
prentissage qui ouvre sur des relations 
plus sereines et permettra de construire 
un monde plus paisible. II nous faut 
nous donner les moyens de construire 
une culture de paix... Va-t-on enfin 
accepter que l’école ne soit plus seule- 
ment un lieu d’instruction, mais aussi 
d’éducation et former les enseignants 
en fonction de cette réalité ? 0 
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Le mille-paties 

Tm~/es les personnes sont assises. les U~S derrik! les autres. les jambes 
t!cmlées. L ‘onimafew compte « 1, 2. 3, allez ! J>. Tmdt le monde se relmfrne 
en même temps et chacun-e monte sxr 1e.i épaules du comarade y” se trouw 
dewmt, enpremmt appuipar terre avec les mains. olfile ressemble alors à 
un mille-pottes. Ensuite, le mille-pattes doit marcher. PourfaMter 1 ‘ewr- 
cice. on peut le commencer avec seulement trois participants. puis quatre, 
jmp 2 ce que tous y participent. 

Êtes-vous confortablement installés ? 

Ir groupe se met en cercle en posifionnant le corps, nonpas deface, mais de 
coré. C’est, f ‘éjmde droite qui va vers le centre du cercle. L ‘outre @aule est 
extérieure ou cercle. Chaque personne es~jwte denïkre la persmne devont, 
elle la touche presque. On écorle I&gèrement les pie& de façon 0 &!Ire plus 
stable. L ‘animaleur dit « 1. 2. 3, arreyez-~US doucement ! ». Chaque per- 
sonne sàssicd donc JW les gettoux de In personne &r[ière. II esI important 
d’être à I’écouie et ottenttfpow que le mmweme~rt se&%z ensemble. Qmmd 
chacun est bien in.vi&! : on peut owmcer en tyt?nmmf u pieddroii, piedgmt- 
che ». 

Ces deux exercicesp+vmettent d’aborder I’ccoUte. la cot@ance, le respect 
des d#érences et la co+rotion 

Pas toujours solidaires... 

Si I’awocratron esf exacte, Pierre r+Gnt le groupe A et le m&ne ,joueur 
continue en eswyant me auIre awxialion. Si c’est jnux. la parole est à 
Pierre. On peut bien sûr redire des associations &jà d&mwrtes el que 1 ‘<WI 
soit exactes. 

Le .jeu se termine lorsque tout le monde se retrouve oàns le même grotqx. 
TO~I le monde est donc considéré conune gogmmt etrJîtt deleu. 

Ce jeu est une bonne introduction pour aborder la question de la coopéra- 
tion ou la compétition et de leurs efets respectij~. 
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